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ΠΡΑΚΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ   

ΓΙΑ ΤΟΝ ΚΩΔΙΚΟ ΘΕΣΗΣ 108 

ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ  ΣΜΕ 1/2025 (Α.Π. 11/16-01-2025) 

Στη Τρίπολη Αρκαδίας σήμερα, την 23η Ιανουαρίου 2025, ημέρα Πέμπτη και ώρα 18:30 

στα γραφεία της ΤΑΠΤοΚ ΑΡΚΑΔΙΑ 2020 Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας 

συγκροτήθηκε η Επιτροπή Αξιολόγησης Προσωπικού, όπως αυτή ορίστηκε με το υπ’ 

αριθμ. 1/2020 Πρακτικό της 09ης-01-2020 Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου της 

ΤΑΠΤοΚ ΑΡΚΑΔΙΑ 2020 Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας, προκειμένου να προβεί σε 

αξιολόγηση της συνέντευξης των υποψηφίων που υπέβαλαν αίτηση, στα πλαίσια της αρ. 

πρωτ. 11/16-01-2025 (ΑΔΑ: 9ΘΔ246ΜΩΑ0-ΥΜΓ) Ανακοίνωσης για τη σύναψη σύμβασης 

μίσθωσης έργου με ένα (1) άτομο ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ και για την κάλυψη του 

οργανογράμματος της ΤΑΠΤοΚ ΑΡΚΑΔΙΑ 2020 Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας, που 

εδρεύει στην Τρίπολη Αρκαδίας, με αντικείμενο με αντικείμενο την υλοποίηση της 

εφαρμογής της Στρατηγικής και του Σχεδίου Δράσης της ΟΤΔ «ΤΑΠΤΟΚ ΑΡΚΑΔΙΑ 2020-
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ΑΜΚΕ» ως ΕΦΔ, του Ε.Π. «Πελοπόννησος» 2014-2020 και η οποία θα χρηματοδοτηθεί από 

το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ). 

Η Επιτροπή αποτελούμενη από τους: 

1. Σκαντζό Εμμανουήλ, Πρόεδρο Δ.Σ. 

2. Καμπισιούλη Παναγιώτη, Αντιπρόεδρο Δ.Σ. 

3. Μαντά Παναγιώτη, Προϊστάμενο ΕΦΔ 

 

έλαβε υπόψη: 

 
1. Το υπ’ αριθμ. 1/2025 πρακτικό συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου στις 16-

01-2025 (αριθμ. θέματος 1) της ΤΑΠΤοΚ ΑΡΚΑΔΙΑ 2020 Αστικής Μη Κερδοσκοπικής 

Εταιρείας σχετικά με την έγκριση εντολής ανακοίνωσης για τη σύναψη συμβάσεων 

μίσθωσης έργου. 

2. Την υπ΄ αριθ. πρωτ. 11/16-01-2025 (ΑΔΑ: 9ΘΔ246ΜΩΑ0-ΥΜΓ) Ανακοίνωση για τη 

σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου. 

3. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 2/17-01-2025 αίτηση υποψηφίου για την παραπάνω ειδικότητα, 

που υποβλήθηκε εμπρόθεσμα στην ΤΑΠΤοΚ ΑΡΚΑΔΙΑ 2020 Αστική Μη 

Κερδοσκοπική Εταιρεία. 

4. Το υπ’ αριθμ. 24/20-01-2025 (ΑΔΑ: 98ΞΗ46ΜΩΑ0-ΦΜΜ) Πρακτικό της Επιτροπής 

Αξιολόγησης Προσωπικού, με το οποίο εκδόθηκαν τα προσωρινά αποτελέσματα 

κατάταξης των υποψηφίων. 

 

Κατόπιν της διαδικασίας συνέντευξης ο κάθε υποψήφιος βαθμολογείται για την επάρκεια 

γνώσεων επί του αντικειμένου της θέσεως, την επικοινωνιακή δεξιότητα, την εν γένει 

παρουσία και συμπεριφορά και την ικανότητα χρήσης Η/Υ, σύμφωνα με οριζόμενα στην 

Πρόσκληση, ως ακολούθως. 
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Α/Α 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ 
ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ 

Ανώτατο όριο 
βαθμών 

Μέσος όρος 
βαθμολογίας 

1 
Επάρκεια γνώσεων επί του αντικειμένου 
της θέσεως 

300 
 

2 Επικοινωνιακή δεξιότητα 150  

3 Εν γένει παρουσία και συμπεριφορά 100  

4 Ικανότητα χρήσης Η/Υ 100  

            ΣΥΝΟΛΟ 650  

 
Για τον υποψήφιο της ειδικότητας ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με πρωτόκολλο αίτησης 2/17-01-2025  

(κωδικός Απασχόλησης 108), η βαθμολογία έχει ως εξής: 

 

Α/Α 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ 

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ 

Ανώτατο όριο 

βαθμών 

Μέσος όρος 

βαθμολογίας 

1 
Επάρκεια γνώσεων επί του αντικειμένου 
της θέσεως 

300 250 

2 Επικοινωνιακή δεξιότητα 150 150 

3 Εν γένει παρουσία και συμπεριφορά 100 100 

4 Ικανότητα χρήσης Η/Υ 100 100 

ΣΥΝΟΛΟ 650 600 

Συνολικός βαθμός: 600/650 

 

Η Επιτροπή πραγματοποίησε συνάντηση με τον ανωτέρω υποψήφιο και, αφού 

επιβεβαιώθηκαν τα στοιχεία του βιογραφικού του σημειώματος και του υποβληθέντος 

φακέλου, έγινε συγκεκριμένη αναφορά στην συσχέτιση της επαγγελματικής του εμπειρίας 

με συγχρηματοδοτούμενα Προγράμματα ΕΣΠΑ. Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει σχετική 

συνάφεια με τις αρμοδιότητες της εν λόγω θέσης, καθώς και  επαγγελματική εμπειρία σε  

Φορέα Διαχείρισης Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων. Συνεπώς, υπάρχει ικανότητα 

για ενδεχόμενη συνεργασία επί του αντικειμένου της θέσης με κωδικό απασχόλησης 108. 

 

Η Επιτροπή, μετά το πέρας της διαδικασίας συνεντεύξεων, εισηγείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο την έγκριση των τελικών πινάκων κατάταξης υποψηφίων, όπως 

παρουσιάζονται στο παράρτημα Α και ως εκ τούτου: 
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• Την πρόσληψη του υποψηφίου με πρωτόκολλο αίτησης 2/17-01-2025 , για την θέση 

του Υπεύθυνου Προμηθειών και Υπεύθυνου Διαχείρισης Δαπανών Τεχνικής 

βοήθειας ΕΦΔ ης Μονάδας Γ του ΕΦΔ (κωδικός Απασχόλησης 108). 

 

Σημείωση: Το ονοματεπώνυμο του υποψηφίου δεν αναφέρεται στους πίνακες κατάταξης, 

λόγω Προστασίας των Προσωπικών Δεδομένων. 

 

ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 
 
 
 

 
ΣΚΑΝΤΖΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΤΟ ΜΕΛΟΣ 
 
 
 
 
 

 
ΚΑΜΠΙΣΙΟΥΛΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΤΟ ΜΕΛΟΣ 
 
 
 

 
 
 

ΜΑΝΤΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α: 

Τελικός πίνακας κατάταξης και βαθμολογίας (κωδ. 108) 
 

 

 ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ:

108

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΙΤΗΣΗΣ
ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

(1) ΤΙΤΛΟΥ 

ΣΠΟΥΔΩΝ
(2)ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ

(3) 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ

= (1)+(2)+(3)

ΣΕΙΡΑ 

ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ

2/17-01-

2025
ΝΑΙ 258,8 175,0 600,0 1033,8 1

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ
ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

 ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ   

   ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ    
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΜΕ 1/2025

 

ΑΔΑ: ΨΗΛΚ46ΜΩΑ0-8Α8


		2025-01-24T08:05:21+0200
	Athens




